大學部專題生須知                             (2025/11/24)
請先看本實驗室網頁，了解本實驗研究主題(能源與半導體)，有基本認識後，再尋找志同道合的同學成一組，並寄信給老師，約時間面談(cysu@ncu.edu.tw)，同學應該大二下，最遲大三開學，就應該完成面談。
需要閱讀須知，且所有組員都接受所有要點後，再約時間面談

1. 與老師面談前，應該先列出幾個問題(我可以投入每周多少時間? 對於哪個題目有興趣? 組員是否都願意分工投入? )
2. 討論專題題目，其中畢業專題為2-5人一組，全組同學需同意大三上就能先進入實驗室，開始進行文獻閱讀與前期實驗訓練，並為期一年(包含升大四的暑假，必須能投入研究實驗)，大四上再由選課系統去選教授開出的畢業專題。如不能接受者，謝絕加入。
3. 專題組員每位同學都必需要分工投入並對於專題有一定的貢獻度，如果有同學過程中沒有照約定投入研究實驗以及報告，並三次提醒後仍無法改善，將請同學離開本專題。
4. 期末成績與貢獻度: 專題為多人團隊合作，同學間必須協調好每次的實驗工作分配，並確認組員都同意且承諾完成的日期，過去常有組員間因為工作量分配和貢獻度不均而發生爭執。無論是什麼情況(自身或家裡等不可預期、突發狀況)導致進度無法於承諾日期達成，進而拖累全組進度，也不提前一周告知者，經一次警告後，仍再犯，將要求離開專題團隊。期末成績，將依同學累積的進度，跟實際參與的貢獻度個別獨立評分。
5. 進入實驗室前，須通過環安訓練才能接受各項實驗訓練和後續的操作，須嚴守實驗室紀律，且遵守各儀器標準操作流程。
6. 每三周一次的進度討論。不可無故缺席，必須準備投影片進行報告。
7. 期末專題報告: 約在學期13周左右，同學開始專題收尾，進行期末報告等資料。會要求同學做預報並修正同學的內容。此部分所有組員皆須出席。
8. 專題內容保密協議:部分主題為產學合作或是國家關鍵技術的範疇內，因此依學校規定，若同學執行專題，針對實驗室智慧財產權(包含材料配方、設備之設計細節、關鍵製程方法等)，必須恪守機密資訊不洩漏的義務，並簽訂保密協議，日後畢業前往他校就讀，也需依照協議內容管制年限內，不得未告知下逕行轉移機密至其他研究團隊，而造成學校智財損失，違反者依據校方規定，得追究其法律責任。同學務必養成 誠信正直的人格與基本學術倫理。
9. 專題很操嗎? 
很操! 因此如前面所說，組員間要有共識，互相分工，且真的要投入時間。
10. 為什麼要這麼認真看待專題?
專題從一開始，老師、實驗室學長姐都將投入大量時間指導專題生，包含進度開會，指導同學閱讀文獻、規劃實驗(設備操作)、數據分析與整理、簡報技巧等，此外做實驗都是需要昂貴的耗材和精密設備投入。特別是碩班學生，額外要花時間帶領各位實驗操作與數據討論，如果不當一回事，等於浪費了他們時間跟心力。

因此總結來說，帶領專題生，實驗室投入時間、人力、經費，我們希望大家的投入能讓這件事情有意義(同學學到該學的，實驗室也能在研究上有一點進展)，否則無須浪費大家的時間，只為了成就專題生的畢業學分，或是更現實的說，只是讓專題生有一本專題報告去推甄使用。

經過本實驗室訓練後的專題生，學習到的內容，可以輕易適應頂大任何一個實驗室的碩班研究生涯無虞。反之，如果不願投入者或打混的同學，一開始或中途我們就會提醒同學去其他實驗室，避免浪費大家的時間和研究資源。
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