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AI 產生的內容可能不正確。]給碩班新生的說明信                                       (2025/11/24)
首先，感謝你對我們實驗室有興趣。歡迎加入碩士班的研究旅程！在這封信中，我想向大家介紹我們實驗室的研究方向、訓練方式、對同學的期許，以及相關資源與獎學金制度，讓你們對未來兩年的學習歷程有更清楚的了解。
此外，有意面談的同學，先閱讀下方內容，並且也認同我們的執行跟帶領方式再來信跟我預約面談時間。請寄信(cysu@ncu.edu)並檢附你的基本履歷、過去修課成績單、簡述專題內容(無則免)(500字，說明主題、修幾個學期、個人實際貢獻的部分、重要的結論跟發現)。

1. 研究方向
我們的實驗室目前主要有兩大研究領域：
· 能源材料
我們致力於開發新型奈米材料，透過結構設計與合成方法，突破現有鋰電池與超級電容器的瓶頸。最終目標是全固態電池，研究重點包括介面穩定性、材料選擇，以及如何兼顧高能量密度與長期穩定性。這部分的研究需要同學投入化學合成、電化學分析，以及電池組裝等相關實驗。對於綠能科技、能源材料有興趣的同學可加入
· 半導體材料、關鍵技術、功能性元件
這是目前實驗室投入最多、同學參與最廣的領域。我們專注於二維材料（如石墨烯、二硫化鉬等）的生長、分析與元件製作，特別是電晶體與記憶體的應用。隨著半導體技術邁向 1 奈米以下，二維材料被視為未來的技術藍圖。我們已與半導體等公司合作產學計畫，研究如何將這些材料引入現有製程。這部分需要同學熟悉並操作半導體製程設備與分析工具。
另外，部分同學也參與二維材料感測器的研究，與醫院合作開發 DNA 與腫瘤細胞檢測元件。

2. 實驗室訓練與帶領方式
· 我們不限制同學每天的進出時間，但要求能養成自我驅動，把研究視為重要的工作。一週至少三天需進實驗室進行研究。對於給予的每周進度工作必須執行，如有困難或遭遇問題須提前告知。
· 每週固定舉行一次 meeting，所有成員必須參加並進行進度報告，分享數據與討論問題。我們藉由這個過程來評估同學投入研究的程度。
· 新生進入實驗室後，會分配到不同題目，由資深學長姐帶領，協助閱讀文獻、學習儀器操作與研究方法。
· 在碩零暑假，我們會舉辦 新生訓練，介紹研究方法與基本技能。碩一上學期以修課與文獻閱讀為主，下學期開始逐步獨立進行實驗與數據分析。碩二上學期則需要能獨立規劃研究，並在三月進行論文預報，七月完成最後考試。

3. 對同學的要求
我們對同學有幾項核心期許：
1. 負責任的態度：研究必須誠實、按部就班，遇到問題要即時回報。
2. 做事的效率：實驗前要有清楚規劃，不盲目操作而浪費研究經費，並與老師討論後再執行。
3. 團隊合作能力：研究需要互相協助，分工合作才能提升效率。
4. 邏輯思考與溝通能力：能清楚表達研究進展與討論結果。
我們認為態度比成績更重要，因為這些能力是未來進入職場的關鍵。

4. 獎學金與資源
· 實驗室獎學金：同學開始能獨立進行實驗後，會依研究經費提供獎學金。
· 產學計畫獎學金：參與與公司合作的研究計畫，獎學金更高，並能獲得寶貴的產業訓練。
· 系上助教獎學金：碩士班同學通常有機會擔任課程助教，系上會提供相應獎學金。

5. 結語
我們的畢業生多數進入理想的公司，並受到業界認同，這代表碩班兩年的訓練是充實且有價值的。希望同學能願意把握時間，培養研究能力與態度。如果你認同並願意接受上述要求(第3項)，我們非常期待你成為我們的一員，但如果評估自己人格特質，無法接受，或是只想兩年準時畢業，但又不願意持續投入實驗的同學，那請找其他研究室。
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